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Bi_RiM : Hastane
GOREV ADI - [lag Yonetim Ekibi Uyesi

AMIR ve UST AMIRLER : Bashekim

EGITIM VE TECRUBE : En az Lisans Mezunu Olmak,

GOREV DEVRI : Diger ekip iiyeleri

GOREV AMACI : [lag Y6netimine yonelik diizenlemeleri takip etmek.
TEMEL iS ve SORUMLULUKLAR :

1. Tlag Yo6netimi Ekibi Bashekim tarafindan atanir.

2. Ekip tiyeleri, ilag yonetim siireglerinde gorev alan galisanlar arasindan belirlenir.
3. Kurumda Ilag Y6netim Ekibi ilgili birimlerin 6zelliklerine uygun olarak ¢alismalar yapar.
4. Saglhkta Kalite Standartlar1 Rehberi ve hasta ve ¢alisan giivenligi tebliginde yer alan kriterleri
calismalarinda rehber olarak kullanir.
5. 1lag Yo6netim Ekibi uygulamalar igin 6 ayda bir kalite yonetim direktdrii baskanliginda toplanti
yapilir ve alman kararlar bir sonraki toplantida gozden gecirilir. Toplant1 duyurular: kalite birimi
tarafindan Toplant1 Duyuru Formu ile yapilir. Toplantida goriisiilen konu ve alinan kararlar toplanti
tutanak defterine yazilir ve ekip iiyeleri tarafindan imza altina alinir.
6. Ilag Yonetim EKibi ortaya ¢ikan olaylarin raporlanmasi, degerlendirilmesi ve risklerin ortadan
kaldirilmast i¢in diizeltici tedbirlerin alinmasi konusunda faaliyetleri Kalite Yonetim Birimi ile
koordineli olarak ydrdtur.
7. llag Yonetim Ekibi ortaya ¢ikabilecek olasi risklerin dnceden tespit edilerek gerekli onleyici
tedbirlerin alinmasi konusunda faaliyetleri yiiriitir.
8. EKkibin asgari gérev alanlari,

e Ilacin dahil oldugu tiim siireglerin diizenlenmesi ve denetimi

e Hastane formiilerinin hazirlanmasi ve formiiler ile ilgili gerekli giincellemelerin yapilmasi

e Akilct ilag kullanimu ile ilgili ilkelerin belirlenmesi ve uygulanmasi

e Akilct antibiyotik kullanim ilkelerinin belirlenmesi ve "Antibiyotik Kullanim Kontrolii ve

Antibiyotik Profilaksi Rehberi" hazirlanmasi

9. Personel; Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK)’nda yer alan hikiimlere uygun hareket
eder.
10. Personel KVKK hukimlerine uygun davranmaktan, kanunu ihlali durumunda verecegi
zararlardan sorumludur.
11. Gorev alanlariyla ilgili giincel mevzuatin takibinden sorumludur.

YETKILERI:--
HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
KALITE YONETIM BiRiMi KALITE YONETIM DIREKTORU BASHEKIM

SORUMLUSU




