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BiRIM : Hastane Miidiirliigii (Saglik)
GOREV ADI : Merkezi Sterilizasyon Unitesi Personeli

AMIR ve UST AMIRLER : Saglik Hizmetleri Miidiirii ve Merkezi Sterilizasyon Unitesi Sorumlusu

EGITIM VE TECRUBE  : En az Lise Mezunu olmak

GOREV DEVRI -

GOREV AMACI : Calistig1 birim ile ilgili olan tiim konularda hizmetin aksamadan

yiiriitiilmesini saglar.

TEMEL iS ve SORUMLULUKLAR:

- Boliim sorumlusunun diizenledigi ¢alisma listesi dogrultusunda 7 giin 24 saat kesintisiz hizmet
vermek iizere caligir.

- Calisma alanlarinda bulunan cihazlarin temizlik bakim ve kontrollerini diizenli yapar ve kayit
eder.

- Temiz tekstilleri katlanmasini, paketlenmesini ve steril edilmesini saglar.

- Merkez Depodan alian eksik malzemelerin tamamlanmasini saglar.

- Arnizalar1 birim sorumlusuna bildirir ve arizali cihazi kapatarak arizali uyarisi yazar.

- Teslim alman malzemenin paket uygunlugunu kontrol ettikten sonra dogru kimyasal ve
biyolojik indikatora kullanarak, uygun yontemle steril eder.

- Paketleme initesinin ve tekstil malzeme raflarmin diizeninden, indikatoriin yeterli miktarda
bulunmasindan sorumlu olup,gaz plazma sterilizatoriinii uygun kosullarda ¢alistirip,kayitlarm
dogru tutulmasini saglar.

- Hidojen peroksit sterilizatoriinden steril olarak c¢ikan malzemeleri tasima arabalarina
yerlestirerek steril alana agilan kontrollii ge¢is kapisindan steril alanda c¢alisan personele teslim
eder.

- Temiz tekstil malzemeleri ilgili raflara yerlestirir.

- Elektronik test sistemlerini ve vakum kacak testlerini uygular.

- (Elektronik test sistemlerini’ ni kurmak, testi uygulamak ve test bitiminde manuel olarak
kontrol etmek.) (Testin sonucunun olumsuz olmasi durumunda sterilizatore malzeme
yuklemeyerek, birim sorumlusuna test sonucunu bildirir.)

- Sterilizatérlin girdi - ¢ikt1 kayitlar1 dogru ve zamaninda tutarak deftere isler.

- Acil olarak bildirilen ve kabul edilen malzemeye oncelik vererek, set sarma ile siirekli isbirligi
icinde hareket eder.

- Camagirhanede temizlenmis olan ¢amasirlar1 birime getirir.

- Ameliyatlarda kullanilacak ameliyat gomlegi, kompresler, bohgalar, biiyiik, kii¢iik spang vb.
malzeme ve diger setleri uygun sekilde steril eder.

- Spanc-ped ve tampon yapar.

- Sterilizasyon merkezinin temizliginden sorumludur. (Copleri toplamak uygun sekilde gétiirmek,
yerleri paspaslamak)

- Servislerin gaz kompreslerini keserek hazirlar.

- Steril olacak bohgalar1 hazirlar ve steril eder.

- Kurum i¢i ve dis1 egitim programlarina katilir.

- Islemleri yaparken arag-geregleri dogru ve ekonomik bigimde kullanr.

- Hastanenin tiim birimlerinden gelen alet ve malzemeleri uygun sekilde steril ederek dogru
bi¢cimde korunmasini saglar.

- Karsilastig1 uygunsuzluklar i¢in Diizeltici ve Onleyici Faaliyetler Prosedrti hiikimlerine gore
islem yapar.

- Calismalarini kurulusun kalite politikas1 ve boliimiiyle ilgili hedefleri dogrultusunda yiiriitiir.

- Prosediir, Talimat.... gibi kalite dokiimanlarinda kendisi i¢in belirtilen gorevleri yerine getirir.

- Hastanenin tamaminda ve kendi biriminde uygunsuz gordiigii hizmetleri / islemleri ve kaynak
eksiklerini amirine veya yetkilisine bildirir.

- Biitiin bu igleri sorumlunun belirledigi is tanimlar1 igerisinde tanimlandig: sekilde yapar.

- Personel; Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu (KVKK)’nda yer alan hiikiimlere uygun hareket
edecektir.
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Personel KVKK hiikiimlerine uygun davranmaktan, kanunu ihlali durumunda verecegi
zararlardan sorumludur.
Gorev alanlariyla ilgili giincel mevzuatin takibinden sorumludur.

YETKILERI:---
ETIiK iLKELER:

Daima en (st diizeyde hizmet vermeye gayret eder

Saygi;

*  Hizmet verdigi bireylerin kisilik haklarma ve mahremiyetine saygi gosterir.

*  Ekibin her bir iiyesinin gorev ve sorumluluklarina, degerlerine, aldiklar1 egitime saygi duyar
ve bagka bir meslek grubunun gorev alanlarina miidahale etmez, kendi gorev ve yetkilerine
miidahaleleri de yapic1 bir sekilde onler.

Diiriistliik, disiplinli calisma,

Takim ruhuna sahip bir ¢aligsma ortami

Katilime1lik, etkinlik ve verimlilik,

Esitlik, objektiflik, tarafsizlik, giivenilirlik,

Yetki dis1 faaliyet yasagi; Kendi gorev ve yetkileri i¢cinde olan fakat bilgi ve deneyiminin yeterli
olmadig1 uygulamalar1 egitim almadig1 ve yeterlilik kazanmadig siirece gergeklestirmez.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
SAGLIK HiZMETLERI KALITE YONETIM DIREKTORU BASHEKIM
MUDURU




