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BIiRIM : Diyet Bolumii
GOREV ADI : Sorumlu Diyetisyen

AMIR VE UST AMIRLER : Bashekim, Bashekim Yrd, Basmiidiir

EGITIM VE TECRUBE : En az Meslek Yiiksek Okulu Mezunu olmak

GOREV DEVRI : Diger Diyetisyenler

GOREV AMACI : Calistig1 birim ile ilgili olan tiim konularda hizmetin aksamadan

yiirlimesini saglamak.

TEMEL iS VE SORUMLULUKLAR

- Diyet biriminin isleyisinden ve mutfaktan sorumludur.

- Poliklinik ve servis hizmetlerinden muaf olacaktir. Ancak gerekli durumlarda ihtiyag
duyuldugunda poliklinik iglerine destek verecektir.

- Gorev siiresi 3 yildir. ESOGU’de diyetisyen olarak gdrev siiresi en uzun olan kisiden baslamak
uzere sorumluluk verilir. Sorumluluk yapmak istemeyen diyetisyen, kidem sirast kendinden
sonra gelen diyetisyene gorevi devreder ancak kendi hakk1 bir sonraki donem i¢in korunur.

- Gorevden ayrilmak istedigi taktirde gorev siiresinin tamamlanmasini beklemek zorunda degildir.

- Beslenme ve Diyet Bolumi Hizmet Talimat1 ve ilgili talimatlarda yer verilen gorevleri uygun
olarak yapar.

- Karsilastig1 uygunsuzluklar icin Diizeltici ve Onleyici Faaliyetler Prosediirii hiikiimlerine gore
islem yapar.

- Calismalarini kurulusun kalite politikas1 ve boliimiiyle ilgili hedefleri dogrultusunda yrGtdr.

- Prosediir, Talimat.... gibi kalite dokiimanlarinda kendisi i¢in belirtilen gérevleri yerine getirir.

- Hastanenin tamaminda ve kendi biriminde uygunsuz gordiigii hizmetleri / islemleri ve kaynak
eksiklerini Miidiirliigiine yazili olarak bildirir.

- Personel; Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK)’nda yer alan hiikiimlere uygun hareket
edecektir.

- Personel KVKK hiikiimlerine uygun davranmaktan, kanunu ihlali durumunda verecegi
zararlardan sorumludur.

- Gorev alanlariyla ilgili giincel mevzuatin takibinden sorumludur.

YETKILERI:--

ETIK ILKELER:

- Daima en Ust duzeyde hizmet vermeye gayret eder.

- Saygy
*  Hizmet verdigi bireylerin kisilik haklarina ve mahremiyetine sayg1 gosterir.
»  Ekibin her bir liyesinin gorev ve sorumluluklarma, degerlerine, aldiklar1 egitime saygi duyar
ve bagka bir meslek grubunun gorev alanlarina miidahale etmez, kendi gorev ve yetkilerine
miidahaleleri de yapic1 bir sekilde onler.

- Diiriistliik, disiplinli ¢aligma,

- Takim ruhuna sahip bir ¢aligma ortami

- Katilimeilik, etkinlik ve verimlilik,

- Esitlik, objektiflik, tarafsizlik, giivenilirlik,

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
BASMUDUR KALITE YONETIM SORUMLUSU BASHEKIM




