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BİRİM                                  : Diyet Birimi 

GÖREV ADI              : Diyetisyen 

AMİR VE ÜST AMİRLER : Başhekim, Başhekim Yrd.,Başmüdür  

EĞİTİM VE TECRÜBE : En Az Meslek Yüksek Okul Mezunu olmak  

GÖREV DEVRİ    : Diğer Diyetisyenler 

GÖREV AMACI         : Çalıştığı birim ile ilgili olan tüm konularda hizmetin aksamadan 

yürümesi.                                     

TEMEL İŞ VE SORUMLULUKLAR 

- Yetişkin Diyetisyen/leri: Poliklinik öğleden sonra saat 13:30 itibari ile başlar ve 16:30 ile biter. 

- Randevu sistemiyle hasta kabul edilir. Poliklinik sırası aylık liste ile belirlenir. İzne ayrılacak 

diyetisyen yerine bakacak diyetisyeni ayarlar. İzin dönüşü yerine bakan diyetisyenin yerine 

poliklinik yapar. 

- Gün içerisinde servislerden gelen konsültasyonlara aynı gün içeresinde poliklinik yapmayan 

grup tarafından bakılır. 

- Sabah .8:30 itibari ile yatan hasta servislerinde vizit yapılır. Servisler aşağıdaki tabloya göre 1 

yıllık rotasyonlarla paylaşılır. Görev süresi sırasında istenmeyen durumlarda sorunları çözüme 

kavuşturmak adına sorumlu diyetisyen tarafından rotasyonda değişiklik yapılabilir. TPN 

diyetisyeni görevlendirilmesi de yıllık olarak değişecektir. 

 

Onkoloji hastanesi 

Göğüs hastanesi  

Dahiliye servisi 

FTR servisi 

Dermatoloji servisi 

Algoloji servisi 

Psikiyatri servisi 

Genel cerrahi servisi 

Kbb servisi 

Nöroloji servisi 

 

Vip servisi 

Enfeksiyon H. servisi 

Kadın doğum servisi 

Plastik C. servisi 

Üroloji servisi 

Göz H. servisi 

Ortopedi servisi 

Beyin cerrahi servisi 

 

- Pediatri diyetisyeni: Görev süresi 3 yıldır. İsteyen diyetisyen bu süreyi talep olmaması 

durumunda uzatabilir. Görev süresi dolduktan sonra ayrılmak isterse yerine geçecek 

diyetisyenin oryantasyonunu sağlamak zorundadır. 

- Diğer hususlar: SKS Dairesi başkanlığı tarafından orada görev yapacak diyetisyen talep edildiği 

taktirde, görev yapan diyetisyenlerden daha önce orada hiç görev yapmamış diyetisyenden 

başlamak koşuluyla sıra ile devam edilir. SKS Dairesi başkanlığında görev süresi en az 2 yıldır.  

- Yeni gelen her diyetisyen sorumlu diyetisyenin vereceği görev doğrultusunda çalışacaktır. 

- Mutfak ihaleleri sorumlu diyetisyen ile birlikte kıdem sırasına göre belirlenip yıllık olarak sıra 

ile yürütülecektir.  

- Burada belirtilmeyen hususlar, diyet birimi içerisinde çözüme kavuşturularak idareye 

bildirilecektir.  

- Beslenme ve Diyet Bölümü Hizmet Talimatı ve ilgili talimatlarda yer verilen görevleri uygun 

olarak yapar.  

- Karşılaştığı uygunsuzluklar için Düzeltici ve Önleyici Faaliyetler Prosedürü hükümlerine göre 

işlem yapar. 

- Çalışmalarını kuruluşun kalite politikası ve bölümüyle ilgili hedefleri doğrultusunda yürütür. 

- Prosedür, Talimat.... gibi kalite dokümanlarında kendisi için belirtilen görevleri yerine getirir. 
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- Hastanenin tamamında ve kendi biriminde uygunsuz gördüğü hizmetleri / işlemleri ve kaynak 

eksiklerini Müdürlüğüne yazılı olarak bildirir. 

- Personel; Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (KVKK)’nda yer alan hükümlere uygun hareket 

edecektir.  

- Personel KVKK hükümlerine uygun davranmaktan, kanunu ihlali durumunda vereceği 

zararlardan sorumludur. 

- Görev alanlarıyla ilgili güncel mevzuatın takibinden sorumludur. 

YETKİLERİ:-- 

ETİK İLKELER: 

- Daima en üst düzeyde hizmet vermeye gayret eder  

- Saygı;  

• Hizmet verdiği bireylerin kişilik haklarına ve mahremiyetine saygı gösterir.  

• Ekibin her bir üyesinin görev ve sorumluluklarına, değerlerine, aldıkları eğitime saygı duyar 

ve başka bir meslek grubunun görev alanlarına müdahale etmez, kendi görev ve yetkilerine 

müdahaleleri de yapıcı bir şekilde önler. 

- Dürüstlük, disiplinli çalışma, 

- Takım ruhuna sahip bir çalışma ortamı 

- Katılımcılık, etkinlik ve verimlilik, 

- Eşitlik, objektiflik, tarafsızlık, güvenilirlik. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

HAZIRLAYAN 

BAŞMÜDÜR 

KONTROL EDEN 

KALİTE YÖNETİM SORUMLUSU 

 

ONAYLAYAN 

BAŞHEKİM 

 


