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BiRIM : Hastane Miidiirii (Saghk)
GOREV ADI : Niikleer Tip-Saglik Fizikgisi
AMIR VE UST AMIRLER : Saglik Hizmetleri Miidiirii ve Miidiir Yardimcilar:
EGIiTiM VE TECRUBE : En az 4 yillik fakiilte mezunu olmak
GOREV DEVRI : Diger Saglik Teknisyenleri / Teknikerleri
GOREV AMACI : Calistigi birim ile 11g111 olan tiim konularda hizmetin aksamadan yiirtimesi.

TEMEL iS VE SORUMLULUKLAR

Cihazlarin kabulii, kalibrasyonlari, bakim ve onarim takiplerini yapar.

Boliimde ¢alisan personelin Dozimetre temini ve doz takiplerini yapar.

[lgili prosediir ve talimatlarinin uygulanmasini saglar.

Anabilim dal Bagkam ve diger 6gretim iiyelerinin prosediir ve talimatlarla ilgili olarak verebilecegi diger
gorevleri yerine getirir.

Butce, ekipman ve personelde dahil olmak tzere Sorumlu Teknisyen ile birlikte uygulamalarda takip
edilen prosediirlerin belirlenmesine ve siirekli olarak gézden gecirilmesine katilir.

Niikleer Tip Anabilim Dalinda bdlgesel olarak korunma programu igin kurallar1 belirleyerek konu
hakkinda personelin bilgilendirilmesi ve gerekli tiim kayitlarm uygun bir sekilde tutulmasini saglar.
Niikleer Tip Anabilim Dali Bagkani ile birlikte niikleer tip uygulamasi igin tesisin planlamasini yapar.
Niikleer tip uygulamast igin tesisin planlamasini yapar.

Niikleer Tip Anabilim Dali Bagk. ile birlikte radyasyondan korunma ile ilgili teknik sartnameleri hazirlar.
Niikleer T1ip Anabilim Dalinda kullanilan cihaz ve ekipmanin bakim onarimlarini denetler.

Hasta dozu hesaplamalarini ve galisanlarin doz dl¢limlerini saglar.

Niikleer Tip Anabilim Dalinda meydana gelen olagandisi durumlar ve kazalarin Sorumlu teknisyenle
birlikte incelenmesi ve degerlendirilmesine katilir.

Niikleer T1ip Anab. Dalinda ¢alisan personelin radyasyondan korunma egitimi programini organize eder.
Radyoaktif malzemelerin taginmasi ve giivenli bir sekilde isleme tabi tutulmasi igin gerekli 6nlemlerin
alinmasini saglar.

Radyoaktif madde uygulanmis hastalarn bakimi esnasinda gerekli 6nlemleri alir, uygulayacak kisileri
bilgilendirir ve uygulanmasini denetler.

Sorumlulugundaki birimde mevcut olan cihazlarin son durumlarini (yeni alim ve HEK’e ayrilan)
kalibrasyon laboratuarina bildirerek cihaz listesinin giincelligini saglar.

Kalibrasyon tarihi gelip kalibrasyon laboratuvarindan istenen cihazlar1 takip ederek kalibrasyon
laboratuarina génderir.

Kalibrasyon islemi biten cihazlarin sertifika, etiket, rapor vb. gibi dokiimanlarini kontrol ederek gerekli
onlemleri alir.

Cihazlarin 6l¢iimiinden siiphe duydugunda kalibrasyon laboratuarina géndererek kontroliinii saglar.
Servislerinde bulunan arizali cihazlarin giderildikten sonra kalibrasyon tarihi gelmese bile kalibrasyon
isleminin yaptirilmasini saglar.

Kalibrasyon islemi ile ilgili olan cihaz listesi, rapor, sertifika ve etiketlerden gecerliligini yitiren
dokiimanlar1 kalibrasyon laboratuarina gonderir.

Kalibrasyon islemi ile ilgili dokiimanlarin takibini, arsivlenmesini saglar. ilgili dokiimanlarin tahribat:
veya kaybolmasi durumunda kalibrasyon laboratvarimi bilgilendirerek aksakliklarin giderilmesini saglar.
Kalite Sistemi ile ilgili aldigi egitimler 1s18inda ekibindeki personeli bilgilendirerek hizmetin
devamliligini saglar.

Yeni alinmig cihazlar ile bakim ve onarimdan ge¢mis cihazlar1 kullanima sokmak iizere gerekli
radyasyon olgumlerini yapar.

Yeni cihazlarinin se¢cimi ve yeni tesislerin planlanmasinda radyasyon giivenligine iliskin hususlarda
goriis ve Onerilerde bulunur.

Radyoniklid tedavi uygulanilan hastalarda doz dl¢iimii yapar.

Radyasyon tehlikesi olan alanlardaki ¢alismalarda radyasyon giivenligini saglar.

Radyasyon korunmasi gorevlisi ile birlikte olasi kaza durumu (kullanilan radyoaktif maddelerin ortama
bulasmasi, ¢alisanlarin viicuduna bulasmasi, hastalara yanlis radyofarmasotik veya doz uygulamasi gibi)
i¢in tehlike durumu planint hazirlamak ve bir tehlike durumunda planda belirtilen yikimldltkleri yerine
getirir.

Tesiste ¢aliganlarin radyasyon giivenligi egitiminde ve bilimsel aragtirmalarda gorev alir.




DOKUMAN NO KU.YD.221

SAGLIK FiZiKCiSi GOREV YETKI ve YAYINTARIHI | 30.06.2016

REVIZYON NO 02

SORUMLULUKLARI REVIZYON TAR. | 01.10.2020

SAYFA 2/2

Radyasyon Giivenligi Yonetmeligi geregi verilen gorevleri yerine getirir.

Karsilastign uygunsuzluklar i¢in Diizeltici ve Onleyici Faaliyetler Prosediirii hiikiimlerine gére islem
yapar.

Calismalarini kurulusun kalite politikasi ve boliimiiyle ilgili hedefleri dogrultusunda yiiriitiir.

Prosediir, Talimat... gibi kalite dokiimanlarinda kendisi i¢in belirtilen gorevleri yerine getirir.

Hastanenin tamaminda ve kendi biriminde uygunsuz gordiigii hizmetleri / islemleri ve kaynak
eksikliklerini amirine veya yetkilisine bildirir.

Personel; Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK)’nda yer alan hiikiimlere uygun hareket
edecektir.

Personel KVKK hiikiimlerine uygun davranmaktan, kanunu ihlali durumunda verecegi zararlardan
sorumludur.

Gorev alanlaryla ilgili giincel mevzuatin takibinden sorumludur.

YETKILERI:---
ETIiK iLKELER

Bireylerin ve toplumun sagligini birinci dnceligi sayar. Oncelikle zarar vermeme ilkesine uyar. Saglik
hizmeti sunarken, aldig1 egitim ve edindigi deneyim ile sahip oldugu bilgi, beceri ve imkanlarinin
tamamini kullanarak en iyi ve faydali olacak sekilde planlama ve uygulama yapar.
Daima en Ust diizeyde hizmet vermeye gayret eder
Hizmet verdigi bireylerin kisilik haklarina ve mahremiyetine saygi gosterir. Hastanin kendi saglig ile
ilgili karar1 kendisinin vermesi hakkina saygi duyar. Bunun i¢in hastaya, saglik durumu hakkinda,
hastanin kiiltiirel, toplumsal ve ruhsal durumuna 6zen gostererek dogru ve yeterli bilgilendirme yapar.
Hastanin; 1rki, etnik kokeni, kiiltiirii, politik goriisli, dini, inanci, meslegi, sosyal durumu, medeni hali,
cinsiyeti, yas ve saglik durumu, dogdugu yer, yasam tarzi, zihinsel ya da fiziksel yetenegi, ekonomik
konumu ya da diger tutumlar1 temelinde ayrimcilik yapmaz. Mevcut kaynaklarin dagitimini; birey, grup
veya topluluklarin gereksinimlerini dikkate alarak, hakkaniyet, adalet, esitlik ve tarafsizlik ilkeleri
gergevesinde yapar. Hastanin saglik durumu, tanisi, hastaligin seyri ve tedavisi hakkindaki tiim
tanimlanabilen bilgiler ile diger tim kisisel bilgileri, 6limiinden sonra bile gizli tutar. Ayn1 zamanda,
saglik hizmeti alanlarin bilgi, beden ve diisiince mahremiyetine saygi gosterir.

Meslegini mesruiyet ve diiriistliik ¢ergevesinde uygular. Saglik hizmetini, almis oldugu egitim, edindigi

bilgi, deneyim ve bilimsel goriisler dogrultusunda sosyokiiltiirel degerleri dikkate alarak yiiriitiir. Bireye

ve topluma kars1 diiriist davranir, aldatict olmaz. Saglik hizmet sunumunda; birey ve toplumu, bilimsel
arastirma veya egitim faaliyetleri ile belli bir uygulamay1 kisi ya da kuruma yonlendirme yoluyla cikar
araci olarak kullanmaz.

Diger saghk disiplinleri arasindaki iliskiler;

* Mevcut kaynaklarin dagitimum; birey, grup veya topluluklarin gereksinimlerini dikkate alarak,
hakkaniyet, adalet, esitlik ve tarafsizlik ilkeleri ¢cercevesinde yapar.

Meslegini mesruiyet ve diiriistliik cercevesinde uygular.

« Takim Cahsmasi; Bireylerin hak ettikleri nitelikli (kaliteli) hizmeti alabilmeleri ve saglik
gereksinimlerinin karsilanmasi i¢in bireysel, toplumsal ve ulusal faaliyetlerde saglik ekibinin tiyeleri ve
diger disiplinlerdeki bireylerle isbirligi yaparlar.

» Saygi; Ekibin her bir {iyesinin gorev ve sorumluluklarina, degerlerine, aldiklar1 egitime saygi duyar ve
baska bir meslek grubunun gorev alanlarina miidahale etmez, kendi gorev ve yetkilerine miidahaleleri de
yapici bir sekilde onler.

* Yetki dis1 faaliyet yasagi; Kendi gorev ve yetkileri icinde olan fakat bilgi ve deneyiminin yeterli olmadigi
uygulamalar1 egitim almadigi ve yeterlilik kazanmadigi siirece gerceklestirmez.

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
SAGLIK HiZMETLERI KALITE YONETIM DIREKTORU BASHEKIM
MUDURU




