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BİRİM           : Hastane Md. (Sağlık)    

GÖREV ADI                      : Yara Bakım Hemşiresi      

AMİR ve ÜST AMİRLER  : Sağlık Hizmetleri Müdürü, Sağlık Hizmetleri Müdür Yardımcısı 

GÖREV DEVRİ            : Plastik Cerrahi Poliklinik Hemşiresi 

GÖREV AMACI            : Hastaların yara bakımlarının takip ve tedavilerinin sağlıklı bir şekilde 

sürdürülmesini sağlamak. 

EĞİTİM VE TECRÜBE   : En az Önlisans mezunu olmak, Yara Bakım Hemşireliği sertifikasına 

sahibi olmak. 

TEMEL İŞ ve SORUMLULUKLAR: 

 Hastayı fiziksel ve psikososyal açıdan değerlendirir, değerlendirme sonuçları ile ilgili kayıt tutar 

ve kayıtları saklar. Değerlendirme sonuçları ile ilgili kaynaklardan (hasta dosyası gibi) edinilen 

bilgileri yorumlayarak hemşirelik tanılarını belirler.  

 Gereksinim duyulan hemşirelik bakımını kanıta dayalı olarak planlar ve yürütür. Hemşirelik 

bakımının kalitesini ve sonuçlarını değerlendirir ve bu sonuçlar doğrultusunda hemşirelik bakımını 

yeniden düzenler.  

 Hastayı, bakım verdiği yarayı, yara bakımına ilişkin ürünleri ve yara bakım uygulamalarını 

değerlendirerek en etkili ürüne ve pansuman türüne karar verir, aileyi ve ekibi yönlendirir.  

 Basınç ülseri açısından risk grubunda yer alan hastaları değerlendirir. Basınç ülseri gelişmesi 

durumunda basınç ülserlerini değerlendirir, ülserin iyileşmesi için gerekli olan bakım ve 

uygulamalara karar verir, hastayı, aileyi ve ekibi bu doğrultuda yönlendirir. Uygun bakım ve tedavi 

edici uygulamaları ekip ile beraber yürütür.  

 Hastaya yapılan bakım ve tedavi uygulamaları, gözlemlere ilişkin hemşirelik kayıtlarını nöbet 

/vardiya değişimlerinde yazılı ve sözel olarak bölüm hemşirelerine ve ilgili ekibe teslim eder.  

 Hasta visitleri yaparak hastaların durumlarını izler, ilgili ekiple bilgi alışverişinde bulunur. 

Uygulamaları ile ilgili forma kaydeder.  

 Hemşirelik uygulamaları için gerekli malzemelerin yeterli ve çalışır durumda olduğunu kontrol 

eder.  

 Yaradan kültür alır.  

 Hekimle işbirliği içerisinde; yaraya uygun topikal ajanlar uygular, yaraya mekanik, kimyasal ve 

cerrahi debritman uygular.  

 Yoğun bakımlara ve kiniklere haftada 1 gün rutin vizitlerini yapar, bası yarası tespit ettiğinde 

yaranın durumuna göre pansumanın türünü ve aralığını belirler.  

 Yara bakım ile ilgili hastane verilerini tutar ve ilgili birimlerle paylaşır.  

 Personel; Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (KVKK)’nda yer alan hükümlere uygun hareket 

edecektir.  

 Personel KVKK hükümlerine uygun davranmaktan, kanunu ihlali durumunda vereceği zararlardan 

sorumludur. 

 Görev alanlarıyla ilgili güncel mevzuatın takibinden sorumludur. 

 

YETKİLERİ:--- 

ETİK İLKELER 
- Bireylerin ve toplumun sağlığını birinci önceliği sayar. Öncelikle zarar vermeme ilkesine uyar. 

Sağlık hizmeti sunarken, aldığı eğitim ve edindiği deneyim ile sahip olduğu bilgi, beceri ve 

imkânlarının tamamını kullanarak en iyi ve faydalı olacak şekilde planlama ve uygulama yapar.  

- Daima en üst düzeyde hizmet vermeye gayret eder  
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- Hizmet verdiği bireylerin kişilik haklarına ve mahremiyetine saygı gösterir. Hastanın kendi sağlığı 

ile ilgili kararı kendisinin vermesi hakkına saygı duyar. Bunun için hastaya, sağlık durumu 

hakkında, hastanın kültürel, toplumsal ve ruhsal durumuna özen göstererek doğru ve yeterli 

bilgilendirme yapar. Hastanın; ırkı, etnik kökeni, kültürü, politik görüşü, dini, inancı, mesleği, 

sosyal durumu, medeni hali, cinsiyeti, yaş ve sağlık durumu, doğduğu yer, yaşam tarzı, zihinsel ya 

da fiziksel yeteneği, ekonomik konumu ya da diğer tutumları temelinde ayrımcılık yapmaz. 

Mevcut kaynakların dağıtımını; birey, grup veya toplulukların gereksinimlerini dikkate alarak, 

hakkaniyet, adalet, eşitlik ve tarafsızlık ilkeleri çerçevesinde yapar. Hastanın sağlık durumu, tanısı, 

hastalığın seyri ve tedavisi hakkındaki tüm tanımlanabilen bilgiler ile diğer tüm kişisel bilgileri, 

ölümünden sonra bile gizli tutar. Aynı zamanda, sağlık hizmeti alanların bilgi, beden ve düşünce 

mahremiyetine saygı gösterir.  

- Mesleğini meşruiyet ve dürüstlük çerçevesinde uygular. Sağlık hizmetini, almış olduğu eğitim, 

edindiği bilgi, deneyim ve bilimsel görüşler doğrultusunda sosyokültürel değerleri dikkate alarak 

yürütür. Bireye ve topluma karşı dürüst davranır, aldatıcı olmaz. Sağlık hizmet sunumunda; birey 

ve toplumu, bilimsel araştırma veya eğitim faaliyetleri ile belli bir uygulamayı kişi ya da kuruma 

yönlendirme yoluyla çıkar aracı olarak kullanmaz.  

Diğer sağlık disiplinleri arasındaki ilişkiler; 
• Mevcut kaynakların dağıtımını; birey, grup veya toplulukların gereksinimlerini dikkate alarak, 

hakkaniyet, adalet, eşitlik ve tarafsızlık ilkeleri çerçevesinde yapar.  

  Mesleğini meşruiyet ve dürüstlük çerçevesinde uygular.  

• Takım Çalışması; Bireylerin hak ettikleri nitelikli (kaliteli) hizmeti alabilmeleri ve sağlık 

gereksinimlerinin karşılanması için bireysel, toplumsal ve ulusal faaliyetlerde sağlık ekibinin 

üyeleri ve diğer disiplinlerdeki bireylerle işbirliği yaparlar.  

• Saygı; Ekibin her bir üyesinin görev ve sorumluluklarına, değerlerine, aldıkları eğitime saygı 

duyar ve başka bir meslek grubunun görev alanlarına müdahale etmez, kendi görev ve yetkilerine 

müdahaleleri de yapıcı bir şekilde önler.  

• Yetki dışı faaliyet yasağı; Kendi görev ve yetkileri içinde olan fakat bilgi ve deneyiminin yeterli 

olmadığı uygulamaları eğitim almadığı ve yeterlilik kazanmadığı sürece gerçekleştirmez. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

HAZIRLAYAN 

SAĞLIK HİZMETLERİ 

MÜDÜRÜ 

KONTROL EDEN 

KALİTE YÖNETİM DİREKTÖRÜ 

 

ONAYLAYAN 

BAŞHEKİM 

 


