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BİRİM           : Nöroloji   

GÖREV ADI                      : Nöroloji Polikliniği Hemşiresi      

AMİR ve ÜST AMİRLER  : Sağlık Hizmetleri Müdürü, Sağlık Hizmetleri Müdür Yardımcısı 

GÖREV DEVRİ            : Diğer Diğer Nöroloji Polikliniği Hemşiresi 

GÖREV AMACI            : Hastaların takip ve tedavilerinin sağlıklı bir şekilde sürdürülmesini 

sağlamak. 

EĞİTİM VE TECRÜBE   : Hemşirelikte en az Önlisans mezunu 

TEMEL İŞ ve SORUMLULUKLAR: 

 Haftada 2 gün hareket bozuklukları ve Parkinson hastalarının polikliniğinde tam gün hastaların 

değerlendirilmesi, on-off günlüğü çıkartılması, ilaç tedavisinin takibi, ilaç uyumu gözlemine tam gün 

hemşire desteği, 

 Polifarmasi (günde 7-8 kez) kullanan hastaların ulaşabileceği bir hemşire (yan etki, ilaç doz 

şaşırması, ilaç etkinliği) takibi, 

 Ani tutulma ve diskinezi oluşan hastaların ulaşabileceği bir hemşire olması gerekliliği, 

 İntrajejunal Levadopa (Duodopa) PEG takım sürecinin preop ve post op takibi, hastanın 

hazırlanması, ilaç dozu ayarlanması, 

 Subkutan Apomorfin infüzyonu (Apo-Go) hastalarının test dönemi ve tedavi döneminde takibi, 

 Apomorfin infüzyon pompası ve PEG aracılığı ile intrajejunal Levadopa (Duodopa) takılı 

hastaların yan etki yönetimi için sürekli destek gerekliliği, 

 Derin beyin stimulasyonu ameliyatı olan hastaların takibinde motor ve non motor komplikasyon 

takibi, 

 Hastanın 24 saat içindeki dalgalanmalarının (motor ve non motor) kaydedilmesi ve ilaç tedavisinin 

planlanması, 

 Derin beyin stimülasyonu hastalarının preop hazırlığı ve post op takibi, pil açılması ve 

ayarlanması, hasta ve yakınının 24 saat ulaşılabilen hemşire desteği, 

 Parkinson hastalarının diyet eğitimi ve diyet uyum takibi, 

 Haftada bir gün günübirlik yatış yapılarak uygulanan Botulinum Toksin enjeksiyon polikliniğine 

tam gün hemşire desteği, 

 Haftada bir gün Demans polikliniğinde hasta takibinde tam hemşire desteği, 

 Demans hasta ve yakınlarının sürekli ulaşılabilir 24 saatlik hemşire desteği, 

 Demans hastalarının günlük yaşam aktiviteleri takibi, 

 Demans hastalarında hasta ve hasta yakını ile muayene öncesi görüşme, hasta bakım yükünün 

değerlendirilmesi, 

 Demans hastalarının polifarmasi ve yan etki açısından takibi, 

 Yatan hareket bozukluğu ve demans hastalarının servis takibinin yapılması, 

Poliklinikte; 

 MS Polikliniğinde hekime yardım etmek, 

 MS Polikliniğinde hasta eğitimi yapmak, 

 MS ilaçlarının kullanımı konusunda hasta bilgilendirmesi yapmak, 

 MS hastalarının kan tetkiklerinin ve ilaç kullanımlarının takibini yapmak, 

 MS hastalarının kayıtlarının tutulması, dosyalanıp arşivlenmesi, 

 MS veri tabanı kayıtlarını yapmak, 

 MS hastalarının nörolojik testlerinin yapılması, 

 MS hastalarının istedikleri zaman ulaşabilecekleri sorularına yanıt alabileceği telefon görüşmeleri, 

yüz yüze görüşmeler yapmak, 

 Ayaktan kür alan MS hastalarının yatış işlemleri ve kan sonuçlarını takip etmek, 

Serviste; 

 Serviste yatan hastaların kanlarını almak, 

 Hasta yatış çıkış kağıtlarını hazırlamak, ilaç kullanım eğitimlerini vermek, 

 Serviste  Asistan Hekim olmadığı dönemlerde sistemden tetkik istemlerini yapmak, 

 Poliklinikte kullanılan ilaçların takibini yapmak, 
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 Poliklinikte kullanılan tıbbi cihazların kalibrasyon, bakım onarım takiplerini yapmak, 

 Poliklinikte atıkların Sağlık Kuruluşlarında Atık Yönetimi’ ne göre kontrolünü sağlamak, 

 Sağlıkta Kalite Standartları’ na göre kayıtların arşivlenmesi. 

 Personel; Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (KVKK)’nda yer alan hükümlere uygun hareket 

edecektir.  

 Personel KVKK hükümlerine uygun davranmaktan, kanunu ihlali durumunda vereceği zararlardan 

sorumludur. 

 Görev alanlarıyla ilgili güncel mevzuatın takibinden sorumludur. 

 

YETKİLERİ:--- 

 

ETİK İLKELER 
- Bireylerin ve toplumun sağlığını birinci önceliği sayar. Öncelikle zarar vermeme ilkesine uyar. 

Sağlık hizmeti sunarken, aldığı eğitim ve edindiği deneyim ile sahip olduğu bilgi, beceri ve 

imkânlarının tamamını kullanarak en iyi ve faydalı olacak şekilde planlama ve uygulama yapar.  

- Daima en üst düzeyde hizmet vermeye gayret eder  

- Hizmet verdiği bireylerin kişilik haklarına ve mahremiyetine saygı gösterir. Hastanın kendi sağlığı 

ile ilgili kararı kendisinin vermesi hakkına saygı duyar. Bunun için hastaya, sağlık durumu 

hakkında, hastanın kültürel, toplumsal ve ruhsal durumuna özen göstererek doğru ve yeterli 

bilgilendirme yapar. Hastanın; ırkı, etnik kökeni, kültürü, politik görüşü, dini, inancı, mesleği, 

sosyal durumu, medeni hali, cinsiyeti, yaş ve sağlık durumu, doğduğu yer, yaşam tarzı, zihinsel ya 

da fiziksel yeteneği, ekonomik konumu ya da diğer tutumları temelinde ayrımcılık yapmaz. 

Mevcut kaynakların dağıtımını; birey, grup veya toplulukların gereksinimlerini dikkate alarak, 

hakkaniyet, adalet, eşitlik ve tarafsızlık ilkeleri çerçevesinde yapar. Hastanın sağlık durumu, tanısı, 

hastalığın seyri ve tedavisi hakkındaki tüm tanımlanabilen bilgiler ile diğer tüm kişisel bilgileri, 

ölümünden sonra bile gizli tutar. Aynı zamanda, sağlık hizmeti alanların bilgi, beden ve düşünce 

mahremiyetine saygı gösterir.  

- Mesleğini meşruiyet ve dürüstlük çerçevesinde uygular. Sağlık hizmetini, almış olduğu eğitim, 

edindiği bilgi, deneyim ve bilimsel görüşler doğrultusunda sosyokültürel değerleri dikkate alarak 

yürütür. Bireye ve topluma karşı dürüst davranır, aldatıcı olmaz. Sağlık hizmet sunumunda; birey 

ve toplumu, bilimsel araştırma veya eğitim faaliyetleri ile belli bir uygulamayı kişi ya da kuruma 

yönlendirme yoluyla çıkar aracı olarak kullanmaz.  

Diğer sağlık disiplinleri arasındaki ilişkiler; 

• Mevcut kaynakların dağıtımını; birey, grup veya toplulukların gereksinimlerini dikkate alarak, 

hakkaniyet, adalet, eşitlik ve tarafsızlık ilkeleri çerçevesinde yapar.  

  Mesleğini meşruiyet ve dürüstlük çerçevesinde uygular.  

• Takım Çalışması; Bireylerin hak ettikleri nitelikli (kaliteli) hizmeti alabilmeleri ve sağlık 

gereksinimlerinin karşılanması için bireysel, toplumsal ve ulusal faaliyetlerde sağlık ekibinin 

üyeleri ve diğer disiplinlerdeki bireylerle işbirliği yaparlar.  

• Saygı; Ekibin her bir üyesinin görev ve sorumluluklarına, değerlerine, aldıkları eğitime saygı 

duyar ve başka bir meslek grubunun görev alanlarına müdahale etmez, kendi görev ve yetkilerine 

müdahaleleri de yapıcı bir şekilde önler.  

• Yetki dışı faaliyet yasağı; Kendi görev ve yetkileri içinde olan fakat bilgi ve deneyiminin yeterli 

olmadığı uygulamaları eğitim almadığı ve yeterlilik kazanmadığı sürece gerçekleştirmez. 
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