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SAYFA 1/1

BIRIM: Sihhi Tesisat Atolyesi

GOREV ADI: Makine Miihendisi

AMIR VE UST AMIRLER:

¢ Bashekim
e Bagmiidiir
e Biyomedikal ve Destek Hizm.Md.Y'rd.

GOREV DEVRI: --

GOREV AMACI: Hastane yonetimi tarafindan belirlenen amacg, ilke ve talimatlara uygun

olarak; hastane i¢inde makine miithendisligi uzmanlik alanina giren tadilat ve onarim isleri ile

yaptirilacak olan iglerin mevzuata uygun olarak yaptirilmasini saglamak.

EGITIM VE TECRUBE: Lisans Mezunu olmak.

TEMEL iS VE SORUMLULUKLARI:

e Mevcut tesislerin yenilenmesi ve iyilestirilmesi veya yeni tesislerin kurulmasi amacuiyla etiit,
proje ve planlar yapmak veya yaptirmak, gorevlendirildigi projelerde kontrol gorevini
mevzuata uygun olarak yerine getirmek,

e Hastane yonetimi tarafindan yapilmasia karar verilen ve her tiirlii etiit, kesif ve planlamas1
yapilan islerin ihale sartnamelerinin hazirlanmasinda gorev almak,

e Mevcut hizmet binalarindan fonksiyonel olmayanlarla ilgili olarak gelen talepleri ve talep
edilen tadilat ve revizyonlarin yapilabilirligini degerlendirmek ve gerektiginde tadilat
projelerini hazirlamak veya hazirlatmak, bu is ve islemleri ilgili birimlerle igbirligi icerisinde
yapmak,

e Yeni yatirimlarla ilgili diisiince ve teklifleri, teknik yonden degerlendirmek, ekonomik ve
mali yonden degerlendirilmesine katki saglamak,

o Kesif 0zetlerini ve teknik raporlarini incelemek ve imzalamak,

e Gerektiginde proje ihale komisyonlarinda gorev almak, incelenmek iizere kendisine havale
edilen ara hak edis ya da kesin hak edisleri incelemek ve imzalamak,

e Birimi ve meslegi ile ilgili yazigsmalar1 diizenlemek,

e Calisma alani ile ilgili amaca yonelik aylik, yillik raporlar1 hazirlamak ve amirine sunmak,

e Amirlerince verilen benzeri gérevleri yapmak.

e SKS yonetim sistemi gerekliliklerini yerine getirmek.

e Karsilastig1 uygunsuzluklar i¢in Diizeltici ve Onleyici Faaliyetler Prosediirii hiikiimlerine
gore islem yapar.

e (Calismalarimi kurulusun kalite politikasi ve boliimiiyle ilgili hedefleri dogrultusunda yiiriitiir.

e Prosedir, Talimat.... gibi kalite dokiimanlarinda kendisi i¢in belirtilen gorevleri yerine
getirir.

e Hastanenin tamaminda ve kendi biriminde uygunsuz gordiigii hizmetleri / islemleri ve
kaynak eksiklerini amirine veya yetkilisine bildirir.

e Personel; Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK)’nda yer alan hiikiimlere uygun
hareket eder.

e Personel KVKK hiikiimlerine uygun davranmaktan, kanunu ihlali durumunda verecegi
zararlardan sorumludur.

e Gorev alanlartyla ilgili glincel mevzuatin takibinden sorumludur.
YETKILER: --

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
HASTANE BASMUDURU KALITE YONETIM SORUMLUSU BASHEKIM




